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Axa prioritara 1: Cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii
economice si dezvoltarii afacerilor

Prioritate de investitii Pl 1.b - Promovarea investitilor in C&l, dezvoltarea de legaturi
si sinergii intre intreprinderi, centrele de cercetare si
dezvoltare si invatamantul superior, in special
promovarea investitilor Tn dezvoltarea de produse si
de servicii, transferul de tehnologii, inovarea sociala,
ecoinovarea Si aplicatiile de servicii publice,
stimularea cererii, crearea de retele si de grupuri si
inovarea deschisa prin specializarea inteligenta,
precum Si sprijinirea activitatilor de cercetare
tehnologica si  aplicata, liniilor pilot, actiunilor de

validare precoce a produselor, capacitatilor de
productie avansate si de primd productie, Tn special n
domeniul tehnologiilor generice esentiale si  difuzarii
tehnologiilor de uz general.

Actiunea: A1.2.3 - Parteneriate pentru transfer de cunostinte

Denumire proiect: Dezvoltarea capitalului intelectual prin transfer de cunostinte in domeniul
materialelor avansate — Impact asupra cresterii productivitatii muncii si
volumului productiei in intreprinderi

Acronim: PHOENIX

Cod My SMIS: 105568

ID proiect: P_40 403

C 133/23.09.2016

Durata proiectului: 60 luni

Valoarea totala a proiectului: 14.862.900 lei

Valoarea alocarii financiare nerambursabile: 13.352.638 lei.

Valoarea eligibila nerambursabila acordata din FEDR: 11.178.828,53 lei
Valoarea eligibila nerambursabila acordata din bugetul national: 2.173.809,47 lei

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana prin FEDR

Echipa de management

1 Lucaci Mariana - Director proiect

2. Codescu Mirela Maria — Responsabil stiintific si tehnic
3. Eros Patroi — Responsabil colaborari cu IMM-urile

4. Adela Bara — Responsabil Marketing si promovare

5. Mihaela lonescu — Responsabil economic si financiar

Obiective proiect

Obiectivul general al proiectului este de a realiza un transfer de cunostinfe Tn domeniul eco-nano-
tehnologiilor si materialelor avansate, integrand inovarea si dezvoltarea tehnologica furnizatad de experienta,



expertiza, cunoasterea stiintifica si infrastructura din domeniul materialelor avansate, pentru crearea unor
sinergii specifice cu mediul economic national activ in acest domeniu.

Obiective derivate

- Restructurarea mediilor industriale specifice intreprinderilor partenere prin ocuparea de pozitii
competitive superioare prin eco-inovare, noi produse si materiale cu valoare adaugatd mare,
tehnologii de obtinere materiale inovative, ecologice avantajoase din punct de vedere al
consumurilor de materii prime si de energie si al costurilor de fabricatie prin transfer de cunostinte in
cadrul prezentului proiect.

- Crearea unui mediu atractiv, transparent si inovativ pentru firmele partenere pentru cresterea
capitalului intelectual al acestora prin achizitia unor produse de transfer de cunostinte.

- Dezvoltarea armonioasa a fiecarei intreprinderi partenere bazata pe transferul specific de cunostinte
accesat prin proiect, care sa conduca la un avans competitiv i in concordanta cu cererea proprie
de piata si nevoile societatii.

- Cresterea prestigiului, atractivitatii si increderii institutului pentru mediul economic din domeniul
materialelor prin potentarea unor viitoare activita{i de cercetare in interesul
mediului industrial Tn urma transferului de cunostinte in cadrul proiectului. Directionarea cercetarilor
si inovarii proprii catre rezultate rapid asimilate de mediul economic si in concordanta cu nevoile
societatii.

- Asigurarea unei legaturi functionale intre activitatile de cercetare — dezvoltare - inovare si mediul
economic si antreprenorial prin asigurarea unei colaborari permanente in legatura cu transferul de
cunostinte realizat in cadrul proiectului.

- Cresterea competentelor angajatilor Departamentuilui Materiale Avansate INCDIE, in domeniul
transferului de cunostiinte, prin participarea directa la activitatile de implementare ale proiectului
POC —Phoenix a unui numar de cel putin 25 de salariatj;

- Scaderea timpului de raspuns cu 50% la solicitarile intreprinderilor prin crearea si up-datarea unei
baze de date cu servicii/produse/tehnologii pe care D Mav INCDIE le poate oferi incepand cu anul
2016;

- Valorificarea potentialului infrastructurilor de CD dobéandite sau modernizate incepand cu anul 2007,
prin cresterea gradului de utilizare a infrastructurii cu 20% incepand cu 2017.

- Crearea in perioada 2016-2020 a minim 5 parteneriate de transfer de cunostiinte ca raspuns la
nevoile strategice de dezvoltare identificate de intreprinderi in scopul comercializarii rezultatelor prin
realizarea de produse/procese/tehnologii noi/fimbunatatite, identificate ca fiind cerute de piata din
Romania

Domeniul de specializare inteligentd in care este activ proiectul, Eco-nanotehnologii si Materiale Avansate
contribuie In mod efectiv asupra dezvoltarii principalelor sectoare economice nationale avand un rol
economic important si cu influentd asupra ocuparii, generand o dinamica competitiva si aducand un aport
mare de inovare, dezvoltare tehnologica si valoare adaugata in toate sectoarele economice industriale
nationale — industria auto si componente, energie si management de mediu, tehnologia informatiilor si
comunicatiilor, sdnatate si produse farmaceutice, bioeconomie biofarmaceutica si biotehnologii etc.

Activitati

Tip A. Activitati pentru stimularea transferului de cunostinte

A.1 |dentificarea si formularea ofertei de expertiza si rezultate a organizatiei de cercetare;

A.2 Asistenta directd acordataintreprinderilor, inclusiv aceloracare nu au mai avut activitati impreuna cu
organizatia de cercetare, sa identifice din oferta de expertiza disponibila a organizatiei de cercetare ce se
potriveste cu nevoile si cerintele afacerii pe care doresc sa le dezvolte si care sunt posibilitatile concrete de
sprijin din partea organizatiei de cercetare;

A.3 Organizarea de intalniri individuale cu intreprinderile sau de evenimente tematice;

A.4 Instruirea personalului organizatiei de cercetare implicat in activitatile de tip A Tn materie de transfer de
cunostinte;

A.5 Ildentificarea de noi potentiali beneficiari ai transferului de cunostinte inclusiv prin solicitarea unor servicii
ale unor centre de transfer tehnologic.

Tip B. Activitati privind accesul intreprinderilor la facilitatile, instalatiile, echipamentele organizatiei
de cercetare
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B.1 acces la infrastructura/laboratoare/echipamente CD (inclusiv instruire daca e cazul);
B.2 accesare banci de date si biblioteci tehnico-stiintifice;
B.3 inchiriere de spatii de lucru pentru activitatile Tntreprinderii.

Tip C. Activitati de transfer de abilitati/competente de cercetare-dezvoltare si de sprijinire a inovarii:
C.1 Activitati de cercetare industrialé si/sau dezvoltare experimentald contractuale, executate pentru si in
numele Tntreprinderii;

C.2 Detasare de personal cu inalta calificare,care efectueaza activitati de cercetare, dezvoltare si inovare,
din organizatia de cercetare in intreprinderi, intr-o functie nou creatd in cadrul intreprinderii, fara sa se
inlocuiasca alti membri ai personalului;

C.3 Cercetari de piata realizate de organizatia de cercetare pentru intreprinderi;

C.4 Servicii de etichetare de calitate, testarea si certificarea calitatii furnizate de organizatia de cercetare.

Tip D. Activitati de cercetare industriala si/sau dezvoltare experimentala realizate in colaborare
efectiva cu o intreprindere

D1. Cercetare industriala realizata in colaborare efectiva cu o intreprindere;

D2. Dezvoltare experimentala realizata in colaborare efectiva cu o intreprindere.

Tip E. Activitati de management de proiect (inclusiv activitati de informare si publicitate privind
proiectul).

E.1 Management tehnic;

E.2 Management economic;

E.3 Management general de proiect;

E.4 Management de informare si publicitate.

Se previzioneaza obtinerea urmatoarelor rezultate:

1. Realizarea unui portofoliu de servicii / produse / tehnologii al D Mav INCDIE pe baza nevoilor proprii
exprimate ale intreprinderilor partenere;

2. Incheierea si implementarea a cel putin 7 contracte de colaborare cu intreprinderi.

3. Incheierea si implementarea unui numar de cel putin 20 de contracte directe pentru accesul unor
intreprinderi la infrastrucutura Institutului

4. Tncheierea si implementarea unui numar de cel putin 2 contracte directe pentru servicii de cercetare
de tip dezvoltare experimentala la cererea intreprinderilor industriale.

5. TIncheierea si implementarea unui numér de cel putin 2 contracte directe pentru servicii de cercetare
de piata la cererea intreprinderilor

6. Incheierea si implementarea unui numar de cel putin 2 contracte directe pentru servicii de etichetare
de calitate, testare si certificarea calitatii.

7. Acordarea a cel pufin unei licente unui IMM din domeniul ECO-NANO-TEHNOLOGIILOR si
MATERIALELOR AVANSATE.

8. Cresterea anuala cu cel putin 50.000 lei a cheltuielilor private atrase prin contracte cu intreprinderile.

9. Publicarea unui numar de minim 12 lucrari stiintifice impreuna cu intreprinderile partenere.

10. Depunerea a cel putin 3 cereri de brevet cu intreprinderile partenere.

11. Angajarea a cel putin 3 cercetatori incepand cu anul 2017

Indicatorii de realizare si indicatorii de rezultat asumati prin proiect sunt:

Indicatori de realizare Valoare la inceputul | Valoare la sfarsitul

perioadei de perioadei de
implementare a implementare a

activitatilor activitatilor
proiectului proiectului

Numar total de contracte incheiate cu intreprinderi* 0 6

Numar de contracte incheiate cu intreprinderi mici si 0 2

mijlocii*

Numar de contracte cu intreprinderi care au solicitat

sprijin pentru introducerea de produse noi pe piata* 0 1

Numar de contracte de colaborare CD incheiate cu 0 3

intreprinderi*

Numar de licente acordate intreprinderilor® 0 1




Valoarea totala a cheltuielilor private atrase prin

contractele cu intreprinderi* 0 1.489.462
Numar de publicatii stiintifice impreuna cu

intreprinderile, ca urmare a contractelor cu acestea 0 12
Numar de noi locuri de munca pentru cercetatori 0 3
create la solicitant ca urmare a proiectului

Cereri de brevete rezultate din proiect 0 3

Indicatori de rezultat .
Valoare la inceputul

perioadei de Valoare la sfarsitul
implementare a perioadei de
activitatilor durabilitate
proiectului
Numar de intreprinderi mici si mijlocii (entitati legale 0 12

distincte) cu care solicitantul a cooperat
*) in cadrul proiectului

Realizarea obiectivelor proiectului va conduce la cresterea capacitatii de transfer de cunostinte CDI a
INCDIE ICPE-CA catre mediul economic, contribuind astfel prin pilonii de actiune 1 - Afirmare la nivel
regional, afirmare la nivel global: firmele devin operatori-cheie ai inovarii, 2 - Excelenta prin
internationalizare: sectorul CDI ca spatiu de oportunitate si 3 "Leadership" regional la frontiera stiintei si in
tehnologie: strapungeri in domenii strategice ai viziunii CDI 2020, la transformarea Romaniei intr-un leader
competitiv la nivel regional si global.

Proiectul raspunde viziunii INCDIE ICPE-CA de a deveni promotorul cresterii bazate pe cunoastere si
inovare in domeniul ingineriei electrice, promovand in acest sens o serie de investitii, proiecte de cercetare si
proiecte de transfer de cunostinte menite sa duca la cresterea competitivitatii institutului in domenii care
inglobeaza tehnologie Tnalta, viziune in deplin acord cu obiectivele europene.



